枣庄市消防救援支队
政府专职消防员招聘简章

根据工作需要，枣庄市消防救援支队现面向社会公开招聘4名政府专职消防文员、214名政府专职消防队员，现将有关事项公告如下:
一、招录人员类型
（一）政府专职消防文员
指主要从事文秘信息、消防监督、后勤宣传辅助等工作（具体岗位及要求详见附件2）。
（二）政府专职消防队员
指在政府专职消防队或补充到消防救援队伍中从事灭火救援等工作的专业人员。
1、战斗员：主要从事灭火救援工作；
2、执勤消防车驾驶员：主要负责执勤消防车操作、驾驶及车辆固定灭火救援设备和车辆的日常维护保养工作；
3、通信员：负责日常接处警和执勤战斗过程摄（录）像及影像资料的传输、收集、归档工作。
（三）森林专职消防员
指主要从事森林火灾防控，同时兼顾洪涝、地震、地质灾害和事故灾难应急救援任务，根据实际需要参与常规灭火救援任务的人员。
二、招聘人数
（一）政府专职消防文员
支队机关（后勤保障科）招聘2人，财务和卫生员岗位各1人；山亭区消防救援大队招聘2人，宣传和文秘岗位各1人。
（二）政府专职消防队员
全市共招聘政府专职消防队员214人，其中支队本级招聘6人、滕州市消防救援大队招聘39人、薛城区消防救援大队招聘53人、山亭区消防救援大队招聘20人、市中区消防救援大队招聘31人、峄城区消防救援大队招聘21人、台儿庄区消防救援大队招聘21人、高新区消防救援大队招聘23人。
三、招聘条件
（一）政府专职消防文员
1、基本条件
（1）具有中华人民共和国国籍的公民；
（2）招收时年龄在21至30周岁（即出生时间为2002年9月15日至1993年9月15日）；
（3）符合征集公民服现役的政治条件和国家《消防员职业健康标准》规定的职业健康条件；
（4）具有普通全日制大学专科以上学历；
（5）志愿服务消防建设事业，遵守消防救援队伍各项规章制度；
（6）本人及家庭成员和主要社会关系成员忠于祖国，拥护中国共产党的领导，遵纪守法，品德优良，作风正派，历史清白。
2、优先招聘情形
具有消防相关专业技术职称或者职业资格证书的人员优先录用。
3、不得招聘情形
（1）因涉嫌违纪、违法正在被调查处理，或者正在被侦查、起诉或者审判的；
（2）因犯严重错误被开除公职、勒令辞职、开除学籍或者被开除党籍、留党察看、开除团籍的；
（3）本人或家庭主要成员、主要社会关系成员曾被刑事处罚、行政拘留，或者曾受过治安处罚的；
（4）本人或家庭主要成员、主要社会关系成员涉及黑社会性质组织或者犯罪团伙，参加民族分裂、暴力恐怖、宗教极端等非法组织的；
（5）其他不符合招聘条件情形的。
（二）政府专职消防队员
1、基本条件
（1）具有中华人民共和国国籍的男性公民；
（2）招收时年龄在18至30周岁（即出生时间为2005年9月15日至1993年9月15日）。退役军人、国家综合性消防救援队伍退出人员、持有B2及以上驾照人员以及具有中级以上相应专业职称或者职业资格证书的人员，年龄可放宽至35周岁；
（3）符合征集公民服现役的政治条件和国家《消防员职业健康标准》规定的职业健康条件；
（4）具有高中（或同等）以上学历；
（5）志愿服务消防建设事业，遵守消防救援队伍各项规章制度；
（6）本人及家庭成员和主要社会关系成员忠于祖国，拥护中国共产党的领导，遵纪守法，品德优良，作风正派，历史清白。
2、优先招聘情形
国家综合性消防救援队伍退出人员和职业院校的消防及相关专业毕业生优先录用。
3、不得招聘情形
（1）因涉嫌违纪、违法正在被调查处理，或者正在被侦查、起诉或者审判的；
（2）因犯严重错误被开除公职、勒令辞职、开除学籍或者被开除党籍、留党察看、开除团籍的；
（3）本人或家庭主要成员、主要社会关系成员曾被刑事处罚、行政拘留，或者曾受过治安处罚的；
（4）本人或家庭主要成员、主要社会关系成员涉及黑社会性质组织或者犯罪团伙，参加民族分裂、暴力恐怖、宗教极端等非法组织的；
（5）其他不符合招聘条件情形的。
四、报名及资格审查
（一）报名时间
自即日起至2023年9月15日。
（2） 报名方式
采取网上或实地报名的方式，应聘者可将以下材料电子版或扫描件发送至报考单位邮箱，或将材料纸质件送至报考单位。招录单位相关信息附后。
1、政府专职消防文员应聘报名表（附件1）；
2、政府专职消防队员应聘报名表（附件3）；
3、毕业证、学历证及相关学历证明复印件2份；
4、相关职业资格证书、执业证书或荣誉证书复印件2份；
5、户口本（索引页、本人页）、身份证（正反面）复印件4份；
6、退伍证复印件（如无，可不提供）2份；
7、B2及以上驾驶证复印件（如无，可不提供）2份；
8、个人近7日内由中国人民银行出具的个人信用报告;
9、近期个人免冠红、蓝底2寸照片各4张；
10、其他相关证明材料。
（三）资格审查
经审查，年龄、学历等不符合要求的取消报考资格。
注：以收到电子邮件或者材料纸质件作为有效报名！
五、选拔程序 
（一）政府专职消防文员
1、笔试面试
（1）笔试：内容为报考岗位专业知识，总分100分。
（2）面试：按照一定比例组织笔试成绩优异者进行面试，主要考察应聘人员与岗位相适应的专业知识、理论水平和业务能力等，总分100分。
2、体检政审
（1）根据岗位招聘人数，结合笔试、面试成绩，确定人员进行集中体检（体检费用自理，含心理测试），体检标准参照《消防员职业健康标准》相关要求执行。
（2）组织专人对体检合格人员进行政治审查，其中政治审查未通过人员取消录用资格。
3、人员录用
组织政治审查合格人员签订劳动合同，进行3个月岗前培训，培训分为集中培训和到岗见习两个阶段，集中培训由支队组建培训大队统一组织实施，时间约1个月；到岗见习由录用单位组织到岗跟班见习，时间约2个月，培训考核合格的自动转正。
（二）政府专职消防队员：
1、体能测试
体能测试项目及标准见附件4。
2、体检政审
（1）体能测试四项均合格人员进行集中体检（体检费用自理，含心理测试），体检标准参照《消防员职业健康标准》相关要求执行。
（2）体检合格人员进行政治审查，政治审查未通过人员取消录用资格。
3、人员录用
体能测试和体检政审均合格人员，按照体能测试总成绩择优录用（未成功录用意愿报考单位人员，可根据各单位招录人数，全市范围内进行调剂）。新录用人员签订劳动合同，进行3个月岗前培训，培训分为集中培训和实战实训两个阶段，集中培训由支队组建培训大队统一组织实施，时间约1个月；实战实训由录用单位组织到岗跟班见习，时间约2个月，培训考核合格的自动转正。
六、管理及工资待遇
（一）政府专职消防文员
1、管理制度
政府专职消防文员实行8小时工作制，按照规定享受婚丧假、产假、护理假、育儿假、哺乳假、事假、病假、年休假。
2、工资待遇
试用期后初定工资为2750元/月（含五险一金个人承担部分），工资结构由基本工资、季度考评、学历补贴、月考勤补贴、职业资格及加班补贴等组成，工作期间工资随工作年限、等级递增。单位依法为政府专职消防文员缴纳社会保险、住房公积金，社会保险和住房公积金个人缴纳部分由单位从个人工资中代扣代缴。
3、优待政策
新招人员入职后享受体检和专业技术培训待遇，分季节发放制式服装和被装，人员表彰奖励纳入各级党委政府、群团组织表彰奖励体系，工作表现突出的可给予记功嘉奖，择优列入党员发展对象培养，考察合格的转入正式党员。同时，按规定就近就便享受子女入托入学优待政策。
（二）政府专职消防队员
1、管理制度
政府专职消防队员和森林专职消防员参照国家综合性消防救援队伍实行24小时战备执勤，统一食宿和着装，原则上每月轮休8天（根据战备值班和工作需要可补休调休），未轮休的享受补贴，并按照规定享受婚丧假、护理假、育儿假、事假、病假、年休假。
2、工资待遇
试用期后初定工资为4150元/月（含五险一金个人承担部分），工资结构由基本工资、季度考评、高危补贴、学历补贴、未轮休补贴、职务及岗位补贴等组成，工作期间工资随工作年限、等级递增。单位依法为政府专职消防队员缴纳社会保险、住房公积金，社会保险和住房公积金个人缴纳部分由单位从个人工资中代扣代缴。持有B2及以上驾驶证，且能够担任执勤消防车驾驶员的发放岗位补贴；在职期间优秀政府专职消防员，达到符合年限经考核合格后可担任管理职务，享受相应职务补贴。
3、优待政策
新招人员入职后享受与在编消防员同等标准的食宿、体检和专业技术培训待遇，分季节发放制式服装和被装，人员表彰奖励纳入各级党委政府、群团组织表彰奖励体系，工作表现突出的可给予记功嘉奖，择优列入党员发展对象培养，考察合格的转入正式党员。同时，按规定就近就便享受子女入托入学优待政策。对符合年龄条件的人员，优先推荐考取国家队消防员。












附件1：
政府专职消防文员应聘报名表
	姓  名
	
	性  别
	
	(照片)

	民  族
	
	出生年月
	
	

	政治面貌
	
	党团时间
	
	

	婚姻状况
	
	报考岗位
	（注明报考的承招单位和岗位）
	

	毕业时间
	
	学 历
	
	

	毕业院校
	
	专业名称
	

	身份证号
	
	联系方式
	

	家庭住址
	
	是否退伍军人、退出消防员
	

	个人简历
	

	奖惩及培训情况
	



附件2：
招录消防文员岗位信息
	承招单位
	招录岗位
	招录人数
	岗位职责
	岗位要求
	咨询电话
	互联网邮箱

	支队机关
（后勤保障科）
	财务
会计员
	1
	负责日常账务对账、单据记录、财务报表及报告、整理归档等工作；做好会计档案的建立、保管、移交工作。
	全日制大学本科以上学历，会计、会计学、财务会计、财务管理等相关专业，有会计证人员可放宽至全日制大学专科学历，具备从事会计工作所需要的专业能力，同等条件下具有工作经验者优先；遵守《会计法》和其他国家会计制度等法律法规，熟悉《政府会计制度》及相关财经法规知识，按照国家有关规定参加继续教育。
	15588491996
	zzsxfjyzdhqbzk@163.com

	支队机关
（后勤保障科）
	卫生
勤务员
	1
	负责医疗诊疗、健康档案管理工作
	全日制大学本科及以上学历，临床医学专业、药学专业或针灸推拿专业。能提供常见病诊疗、治疗、预防保健工作以及指导合理用药或推拿、康复保健服务，同时负责职业健康档案分析及管理工作。
	15163225699
	zzxfhouqbzk@163.com


招录消防文员岗位信息
	承招单位
	招录岗位
	招录人数
	岗位职责
	岗位要求
	咨询电话
	互联网邮箱

	山亭区消防救援大队
	文秘信息员
	1
	负责信息编辑、内勤工作
	全日制大学专科以上学历；具有较强的写作能力，能熟练的从事文书、秘书事务工作；能进行文章写作、文学编辑和收发公文等相关能力；汉字语言文学类等相关专业优先录用。
	0632-8821170
	18266298331@139.com

	
	消防宣传培训员
	1
	负责消防宣传、培训工作
	全日制大学专科以上学历；熟练运用各类办公和设计软件；具有摄像摄影、视频剪辑、活动策划等能力;播音主持、摄影等相关专业优先录用。
	
	



附件3：
政府专职消防队员应聘报名表
	姓  名
	
	性  别
	
	(照片)

	民  族
	
	出生年月
	
	

	政治面貌
	
	党团时间
	
	

	婚姻状况
	
	报考单位
	市直\滕州\薛城…
城市站或森林队
	

	毕业时间
	
	学 历
	
	

	是否退伍军人、退出消防员
	
	是否持有B2以上驾照
	

	身份证号
	
	联系方式
	

	家庭住址
	

	个人简历
	

	奖惩及培训情况
	

	体能测试
项目
	1000米
	二选一
	二选一
	二选一

	
	
	原地跳高
	立定跳远
	单杠引体
向上
	俯卧撑
	10米×4
往返跑
	100米跑

	
	必选
	
	
	
	
	
	

	备注
	在选定的体能测试项目下打“√”



附件4：
体能测试项目及标准
	项    目
	体能测试成绩对应分值、测试办法
	备注

	
	1分
	2分
	3分
	4分
	5分
	6分
	7分
	8分
	9分
	10分
	

	1000米跑
（分、秒）
	4′35″
	4′20″
	4′15″
	4′10″
	4′05″
	4′00″
	3′55″
	3′50″
	3′45″
	3′40″
	必考项目

	
	1. 分组考核。
2. 在跑道或平地上标出起点线，考生从起点线处听到起跑口令后起跑，完成 1000 米距离到达终点线，记录时间。
3. 考核以完成时间计算成绩。
4. 得分超出 10 分的，每递减 5 秒增加 1 分。
	

	原地跳高
（厘米）
	40
	47
	50
	53
	55
	57
	60
	63
	65
	67
	两项任选一项

	
	1. 单个或分组考核。
2. 考生双脚站立靠墙，单手伸直标记中指最高触墙点（示指高度），双脚立定垂直跳起，以单手指尖触墙，测量示指高度与跳起触墙高度之间的距离。两次测试，记录成绩较好的 1 次。
3. 考核以完成跳起高度计算成绩。
4. 得分超出 10 分的，每递增 3 厘米增加 1 分。
	

	立定跳远
（米）
	2.01
	2.13
	2.18
	2.23
	2.28
	2.33
	2.38
	2.43
	2.48
	2.53
	

	
	1. 单个或分组考核。
2. 在跑道或平地上标出起跳线，考生站立在起跳线后，脚尖不得踩线，脚尖不得离开地面，两脚原地同时起跳，不得有助跑、垫步或连跳动作，测量起跳线后沿至身体任何着地最近点后沿的垂直距离。两次测试，记录成绩较好的 1 次。
3. 考核以完成跳出长度计算成绩。
4. 得分超出 10 分的，每递增 5 厘米增加 1 分。
	

	单杠引体向上（次/2分钟）
	-
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	9
	11
	两项任选一项

	
	1. 单个或分组考核。
2. 按照规定动作要领完成动作。引体时下颌高于杠面、身体不得借助振浪或摆动、悬垂时双肘关节伸直；脚触及地面或立柱，结束考核。
3. 考核以完成次数计算成绩。
4. 得分超出 10 分的，每递增 2 次增加 1 分。
	

	俯卧撑
（次/2分钟）
	6
	8
	11
	14
	18
	22
	27
	32
	38
	42
	

	
	1. 单个或分组考核。
2. 按照规定动作要领完成动作。屈臂时肩关节高于肘关节、伸臂时双肘关节未伸直、做动作时身体未保持平直，该次动作不计数；除手脚外身体其他部位触及地面，结束考核。
3. 得分超出 10 分的，每递增 6 次增加 1 分。
	

	项    目
	体能测试成绩对应分值、测试办法
	备注

	
	1分
	2分
	3分
	4分
	5分
	6分
	7分
	8分
	9分
	10分
	

	10米×4
往返跑
（秒）
	14″5
	13″3
	12″8
	12″3
	11″8
	11″3
	10″8
	10″4
	10″1
	9″8
	两项任选一项

	
	1. 单个或分组考核。
2. 在 10 米长的跑道上标出起点线和折返线，考生从起点线处听到起跑口令后起跑，在折返线处返回跑向起跑线，到达起跑线时为完成 1 次往返。连续完成 2 次往返，记录时间。
3. 考核以完成时间计算成绩。
4. 得分超出 10 分的，每递减 0.1 秒增加 1 分。
	

	100米跑
（秒）
	17″3
	15″9
	15″6
	15″3
	15″0
	14″7
	14″4
	14″1
	13″8
	13″5
	

	
	1. 分组考核。
2. 在 100 米长直线跑道上标出起点线和终点线，考生从起点线处听到起跑口令后起跑，通过终点线记录时间。
3. 抢跑犯规，重新组织起跑；跑出本道或用其他方式干扰、阻碍他人者不记录成绩。
4. 得分超出 10 分的，每递减 0.3 秒增加 1 分。
	

	备    注
	1. 单项未取得有效成绩的不予招录。
2. 测试项目及标准中“以上”“以下”均含本级、本数。




附件5：
招录专职队员单位相关信息
	招录单位
	招录人数
	联系人
	联系电话
	互联网邮箱

	枣庄市森林消防大队
	6
	徐站长
	18363238857
	805631762@qq.com

	滕州大队
	39
	丁站长
	0632-5819119
	bxzdzz@163.com

	薛城大队
	53
	卜站长
	17663240066
	969746336@qq.com

	山亭大队
	20
	闫站长
	15098288678
	stxf8865119@126.com

	市中大队
	31
	尹站长
	0632-3318981
	617333599@qq.com

	峄城大队
	21
	董站长
	0632-7710119
	Ycyzxfz163.com

	台儿庄大队
	21
	张站长
	0632-6680658
	tezslxf@126.com

	高新大队
	23
	黄站长
	15763204294
	[bookmark: _GoBack]1151413191@qq.com



