
2023年日照市人民医院急需紧缺人才招聘（第二批）
成绩公示

    2023年日照市人民医院急需紧缺人才招聘（第二批）成绩，现进行公示（见附
件）。面试最低合格分数线80分。按照招聘岗位，根据应聘人员考试总成绩，由高分
到低分按岗位招聘计划1：1.5的比例，确定进入考察范围人选，并按招聘计划等额进
行考察、体检。对放弃考察体检资格或考察、体检不合格形成的空缺，可从进入同一
岗位考察范围的人员中依次等额递补。

序号 姓名 报考岗位 成绩

1 焦敏 心血管内科 85.90 

2 景志泉 心血管内科 84.96 

3 柴亚如 心血管内科 缺考

4 刘健 重症医学科B 86.70 

5 杨怀亮 普通外科 84.80 

6 王远刚 普通外科 83.66 

7 包乐鑫 普通外科 缺考

8 颜笑天 心脏外科 89.00 

9 谷如雷 小儿外科 82.60 

10 李红波 小儿外科 缺考

11 郭益玮 耳鼻喉科 86.40 

12 田超群 耳鼻喉科 85.10 

13 高兴赛 耳鼻喉科 79.40 

14 唐宇 耳鼻喉科 缺考

15 车丹丹 皮肤科 缺考

16 石长青 皮肤科 缺考

17 张振南 疼痛理疗科 87.20 

18 付伟 疼痛理疗科 81.60 

19 张志伟 疼痛理疗科 81.50 

20 王怀程 疼痛理疗科 缺考

21 李阳 疼痛理疗科 缺考

22 赵一祥 疼痛理疗科 缺考

23 娄阳 介入放射科 87.40 

24 孙倩 介入放射科 87.00 

25 王海军 介入放射科 80.80 

26 石建功 核医学科 86.80 

27 于亚妮 核医学科 缺考

28 朱德苑 核医学科 缺考
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序号 姓名 报考岗位 成绩

29 孙瑛霞 护理 87.40 

30 胡冬辉 护理 79.60 

31 陈莎莎 护理 79.40 

32 蔡云超 护理 缺考

33 薛娟 护理 缺考
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