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第二批“日照人才驿站”招募公告

各区县委组织部、功能区党群工作部，各区县人力资源社会保障局，市直有关部门（单位）、商户：

首批“日照人才驿站”设立以来，为我市高层次人才、青年人才提供了更加便捷多样的人才服务。为进一步扩大日照市人才绿色通道服务领域和范围，拓宽人才服务市场化路径，更好满足人才多元化、个性化、专业化服务需求，构建人才商户“双赢”模式，经研究，决定启动第二批“日照人才驿站”招募工作。现就有关事项公告如下：

一、招募时间

2024年3月11日—22日。

二、招募范围
	
	


坚持市场逻辑，引入社会市场力量，经营场所在我市区域内，经营服务范围为法律援助、金融服务、科技服务、娱乐餐饮、医疗健身、电影演出等有意愿为“山东惠才卡”“阳光惠才卡”持卡人才和青年人才（博士、硕士毕业生年龄不超过45周岁，本科、专科毕业生年龄不超过35周岁，下同）提供优惠服务的单位（商户）均可申请加入，由市委组织部、市人力资源社会保障局择优分批选择加入。

三、服务内容

入选人才驿站根据高层次人才持有的“山东惠才卡”或“阳光惠才卡”（包括纸质卡、电子卡和高层次人才服务码）和青年人才持有的本人毕业证书，在自身经营范围内，向高层次人才和青年人才提供免费或者一定比例折扣优惠服务。同时，人才驿站可根据自身行业特点，自主组织策划特色人才活动。
四、活动宣传

招募结束后，市委组织部、市人力资源和社会保障局统一配发“日照人才驿站”牌匾和标识，单位（商户）根据行业特点和自身经营范围，为“山东惠才卡”“阳光惠才卡”持卡人才和青年人才提供特色优惠服务。市委组织部、市人力资源和社会保障局通过相关媒介平台，对各单位（商户）的服务、产品以及自主组织的人才活动进行广泛宣传和推介，帮助吸引集聚更多优质客户。

五、报名方式

（一）符合条件且有意向加入的单位（商户）填写《日照人才驿站申请表》（附件1），签署《日照人才驿站承诺书》（附件2），并提供加盖单位公章的营业执照（登记证、执业许可证）、法人身份证等材料扫描件。

（二）区县（功能区）所属单位（商户）于3月22日前将报名材料扫描件提交至本区县人力资源社会保障部门。各区县人力资源社会保障部门会同本地组织部门审核报名材料，择优推荐1家单位（商户），于3月27日前将有关材料提交至市人力资源社会保障局。

（三）市属企事业单位于3月22日前将报名材料扫描件提交至市人力资源社会保障局。

（四）市委组织部和市人力资源社会保障局根据全市报名情况择优确定第二批“日照人才驿站”名单。

市级及各区县人力资源社会保障部门联系方式：

市人力资源社会保障局，电话：8866215，邮箱：rzyzfwk@rz.shandong.cn。
东港区，电话：3663320，邮箱：rzdgrsrc@rz.shandong.cn。

岚山区，电话：2615999，邮箱：lsqrckfb@rz.shandong.cn。
莒县，电话：7962798，邮箱：jxrsjrcfwk@rz.shandong.cn。
五莲县，电话：7986126，邮箱：rzwlrc@163.com。

经开区，电话：8351908，邮箱：kfqdqbrcb@rz.shandong.cn。
高新区，电话：2227129，邮箱：rzgxqrcb@rz.shandong.cn。
山海天旅游度假区，电话：8316682，邮箱，shtrsk@rz.shandong.cn。
附件：1．日照人才驿站申请表

2．日照人才驿站承诺书

中共日照市委组织部       日照市人力资源和社会保障局

2024年3月11日

附件1
日照人才驿站申请表

	单位（商户）名称
	

	负责人姓名
	
	负责人

联系方式
	

	地址
	

	所属行业
	
	单位性质
	

	承诺提供的

优惠服务和

内容
	如：为“山东惠才卡”“阳光惠才卡”持卡人才和青年人才提供免费****服务/享受*折优惠/免费或折扣优惠使用活动场地等，如果“山东惠才卡”“阳光惠才卡”持卡人才和青年人才享受优惠程度不同，可分条列举。


	单位意见
	                                （盖章）

法人代表签名：                    年   月   日

	区县审核意见

（仅区县属单位填写）
	（盖章）          
法人代表签名：                    年   月   日       


附件2
日照人才驿站承诺书

作为日照人才驿站设站单位，我们郑重承诺：

1．诚信合法经营，不从事虚假宣传、不提供虚假优惠。

2．在应急管理、行政审批、市场监管、城市管理、税务、消防等方面无不良记录，企业资质状况良好，社会信誉良好。

3．本单位（商家）对于持有“山东惠才卡”“阳光惠才卡”的高层次人才和持有本人毕业证书的青年人才，兑现申请表承诺提供的优惠服务和内容。

4．经核验为“山东惠才卡”“阳光惠才卡”无效卡或毕业证伪造时，不给予优惠待遇，并报日照市人力资源和社会保障局。 

5．若产生违反市场秩序、违法违纪行为以及在经营过程中产生负面社会影响，自动退出设站单位队伍，并自行承担经济、法律及社会责任。

单位名称（盖章）：

法定代表人（签字）：

年   月   日
